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1. OBJETIVO

O objetivo da Politica Anticorrupgéo e Antissuborno é reforcar o compromisso da ATTEND AMBIENTAL de
manter os mais elevados padrdes de integridade, ética e transparéncia na condugao de seus negdcios ao
estabelecer diretrizes de combate a corrupgao.

2, APLICABILIDADE

Esta Politica é aplicavel a todos os Colaboradores da Attend, independentemente de seu nivel hierarquico,
fungéo ou cargo exercidos, e aos prestadores de servigo, parceiros de negocio, consultores, representantes,
fornecedores, despachantes, gerenciadoras, entre outros que se relacionem, direta ou indiretamente (em
conjunto, os “Terceiros”) com a Attend.

Esta Politica sera supervisionada, implementada e aplicada pela area responsavel pelo Compliance, com
apoio total e engajamento da Presidéncia, Vice-Presidéncia e Geréncias da Attend.

Em caso de duvidas em relagado a interpretacdo desta Politica, os Colaboradores e Terceiros devem
submeter as questdes ao e-mail compliance@attendambiental.com.br.

3. ASPECTOS GERAIS

A ATTEND AMBIENTAL, atuante na Recepgdo, Segregacdo, Classificagdo, Armazenamento e Pré-
Tratamento de Efluentes Sanitarios e Industriais e Disposicdo de Residuos, possui como padrbes
fundamentais de comportamento os seguintes itens:

+ E proibida a pratica de suborno;

*  Cumprir as Leis Brasileiras e Regulamentagcbes que versam sobre atos de corrupgéo e contra a
Administragao Publica, incluindo, mas ndo se limitando, a Lei n® 12.846/2013 (“Lei Anticorrupgéo”)
e ao Decreto n°® 11.129/2022 (“Decreto Regulamentador”), e outros requisitos subscritos aplicaveis
a Attend;

» Atender aos requisitos do Sistema de Gestao Antissuborno;

+  Cumprir os cédigos, politicas e procedimentos do Sistema de Gestdo Antissuborno;

*  Melhorar continuamente o Sistema de Gestdo Antissuborno.

3.1. Combate a Corrupcao

A Politica Anticorrupgdo e Antissuborno proibe a pratica, por qualquer Colaborador ou Terceiro, de atos
que possam contribuir, auxiliar ou facilitar, de qualquer forma, a pratica de condutas que possam ser
interpretadas como ato de corrupcéo ou, ainda, que de alguma forma possam ser consideradas como
ato lesivo a Administracao Publica, seja ela nacional ou estrangeira.

Considera-se ato de corrupcao a oferta, a qualquer pessoa, fisica ou juridica, de vantagem indevida,
assim entendida como oferecimento de coisa de valor ou de favorecimentos improprios ou ilegais a
agente publico, com o intuito de influenciar em acdo ou omissdo do respectivo agente, fazendo-o
executar, deixar de executar a sua fungao ou tomar decisao visando privilegiar o ofertante ou pessoa a
ele relacionada. A mera oferta ou promessa de vantagem indevida a agente publico caracteriza violagao
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a Lei Anticorrupcéo e a esta politica, independentemente da aceitagdo por parte do agente publico ou
da obtencgao dos resultados pretendidos pelo ofertante.

Sao outros exemplos de atos lesivos a Administragdo Publica:

(i Financiar, custear, ou beneficiar a pratica de quaisquer atos ilicitos;

(i)  Utilizar-se de terceiro interlocutor (fisica ou juridica) para ocultar ou dissimular interesses
ilicitos;

(i)  Fraudar licitagao publica ou contrato dela decorrente; ou

(iv)  Dificultar atividade de investigagao ou fiscalizagdo de érgaos, entidades ou Agentes Publicos,
ou intervir em sua atuacgéo, inclusive no ambito de agéncias reguladoras e dos 6rgéos de
fiscalizag&o do sistema financeiro nacional.

Todos os Colaboradores e Terceiros estao proibidos de:

0] Pagar, prometer, oferecer, dar ou receber, seja direta ou indiretamente, qualquer forma de
vantagem indevida seja em territério nacional ou estrangeiro, a agente publico ou pessoa a
ele relacionada;

(i)  Pagar, prometer, oferecer, dar ou receber, seja direta ou indiretamente, vantagem indevida a
terceiros visando beneficio préprio ou da Attend;

(i)  Prometer, oferecer, dar ou receber, seja direta ou indiretamente, pagamentos n&o previstos
na legislacao;

(iv)  Financiar, patrocinar ou custear eventos ou agdes que de qualquer modo subsidiem a pratica
de atos ilicitos;

(v) Dificultar, obstruir ou impedir atividades de investigac&o ou fiscalizacdo de 6rgdos ou agentes

publicos.
4, DIRETRIZES
COMPLIANCE

A Fungdo Compliance é exercida pelo Gerente de Execugdo e Compliance com total independéncia para
tratar assuntos relacionados ao Sistema de Gestao Antissuborno da Attend Ambiental, e reporte para a Alta
Direcdo e para o Comité de Etica.

COLABORADORES

Todos os Colaboradores devem observar os padrées de integridade previstos nesta Politica e permanecer
afastados de interesses e relacionamentos que sejam potencialmente prejudiciais ou contrarios aos
principios Eticos da empresa.
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Em caso de conhecimento ou suspeita de praticas de suborno, os colaboradores tém o compromisso de
informar tal situagao nos canais de denuncias, sendo que nenhuma retaliagdo ou sangdes serao toleradas
contra os denunciantes que fizerem registros de boa-fé. Desta forma, todas as denuncias relativas aos
aspectos da Lei Anticorrupcéo brasileira serdo sempre tratadas como prioridade e imediatamente apuradas.

COMITE DE ETICA

O Comité de Etica trabalha de forma independente para garantir a disseminacdo dos valores e principios
éticos e conduta e assegurar que sejam cumpridos.

CLAUSULAS CONTRATUAIS

Em toda e qualquer modalidade de contratacdo na qual a Attend Ambiental seja parte, obrigatoriamente
devera constar Clausulas Anticorrupgao.

Cabera ao Compliance analisar e aprovar quaisquer modificagbes que sejam sugeridas a esta clausula
durante a negociagao de contratos.

CANAL DE DENUNCIAS

Os Colaboradores e Terceiros devem reportar as violagdes de descumprimento das diretrizes estabelecidas
nesta Politica que tomarem conhecimento, assim como relatar imediatamente qualquer solicitagédo de
pagamento ou vantagem indevida por Agente Publico ou Privado, através dos seguintes meios de
comunicagao:

https://www.helloethics.com/attendambiental/pt/main.html

Telefone 0800-591-6059 - segunda a sexta-feira das 7h as 19h, com atendimento por operadores.

Apbs as 19h, sabados, domingos e feriados, o denunciante podera deixar uma mensagem gravada ou enviar
um e-mail para canaldenunciasattend@helloethics.com

Todos os relatos registrados nesse Canal sdo confidenciais e poderao ser feitos anonimamente.

A Attend Ambiental preza pela ndo retaliagdo daqueles que de boa-fé relatam ocorréncias de que tenham
conhecimento.

5. PENALIDADES

E exigido o cumprimento desta politica por todos os Colaboradores da Attend Ambiental, constituindo-se em
violagdo a nao observancia aos preceitos nela descritos, podendo acarretar a aplicagdo de medidas
disciplinares, tais como: adverténcia verbal, escrita ou até mesmo em desligamento por justa causa,
dependendo da gravidade da falta cometida.
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6.

DEFINIGOES

Agente publico: individuo que exerce, ainda que transitoriamente, com ou sem remuneragao,
mandato, cargo, emprego ou fungdo publica em érgdos ou entidades governamentais, agéncias
reguladoras, em pessoas juridicas controladas direta ou indiretamente pelo Poder Publico, nacional ou
estrangeiro, ou em organizagdo publica estrangeira, incluidos os membros de partidos politicos e
candidatos a cargos eletivos e administradores ou empregados de empresa estatal e de
concessionarias de servigos publicos.

Colaborador(es): Sao todos os funcionarios, empregados e colaboradores na Companhia, incluindo
Presidéncia, Vice-Presidéncia e membros do seu conselho de administragédo, do seu conselho fiscal,
do Comité de Etica, bem como de quaisquer outros 6rgaos com fungdes técnicas e/ou destinados a
aconselhar os administradores, assim como os estagiarios, jovens aprendizes e trainees da
Companhia.

Comité de Etica: 6rgao colegiado constituido para tratar de assuntos relativos a ética e 3 integridade.

Corrupgio: E o efeito ou ato de corromper alguém ou algo, com a finalidade de obter vantagens em
relacdo aos outros por meios considerados ilegais ou ilicitos.

Decreto Federal n° 11.129/2022: Decreto que regulamenta a Lei Federal n° 12.846/2013 (Lei
Anticorrupgdo Empresarial brasileira.

Lei Anticorrupgao Empresarial Brasileira: Lei Federal n° 12.846/2013, sancionada em agosto de
2013 e que dispdem sobre a responsabilizagao objetiva administrativa e civil de pessoas juridicas pela
pratica de atos de corrupgéo contra a administragédo publica, nacional ou estrangeira.

Sistema de Gestao Antissuborno: Conjunto de elementos inter-relacionados ou interativos de uma
organizacéo, para estabelecer politicas, controles e processos para alcancgar os objetivos de prevengao
as praticas de suborno.

Suborno: Oferta, promessa, doagao, aceitagédo ou solicitagdo de uma vantagem indevida de qualquer
valor (que pode ser financeiro ou ndo financeiro) direta ou indiretamente, e independente de
localizagéo, em violagdo as leis aplicaveis como um incentivo ou recompensa para uma pessoa que
esta agindo ou deixando de agir em relagdo ao desempenho das suas obrigagdes.

Terceiros: Prestadores de servigos, parceiros de negdcio, consultores, representantes, fornecedores,
despachantes, gerenciadoras, entre outros que se relacionem, direta ou indiretamente com a Attend.
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7. REGISTRO DAS ALTERAGOES
Revisdo Descrigao das alteragées Data Alteragéao
00 Primeira emissdo do documento. 19/05/2022
01 Alteragcéo do Decreto 8.420 para o Decreto 11.129/2022. 25/07/2022

8. ELABORAGAO E APROVAGAO
Data Responsabilidade Nome
22/07/2022 Elaborador Geréncia Compliance
25/07/2022 Analisador Critico Alta Diregao
25/07/2022 Aprovador Conselho de Administragcéo
9. CRIAGAO
Data Responsabilidade Nome
19/05/2022 Elaborador Geréncia Compliance
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